
 Система управления общеобразовательным учреждением 

  
Директор: Чеблокова Татьяна Александровна       8-(813-66)-51-975                                          

   

Главный бухгалтер: Андреева Елена Валериевна  8-(813-66)-51-975                                          

 

Коллективные органы управления: 

  

Управляющий  Совет 
1. Разрабатывает и вносит на рассмотрение администрации Учреждения предложения по совершенствованию организации 

образовательного процесса, разрабатывает план развития Учреждения 

2. Разрабатывает совместно с администрацией и выносит на обсуждение общего собрания коллектива Учреждения вопросы, 

связанные с изменением Устава 

3. Принимает для рассмотрения заявления от педагогов; детей, родителей по любым вопросам, связанным с общим 

управлением Учреждения 

4. Осуществляет контроль за выполнением решений общих собраний, реализацией замечаний и предложений членов 

коллектива, информирует коллектив об их выполнении 

5.  Контролирует рациональное использование бюджетных ассигнований и спонсорских средств на Учреждение 

6. Заслушивает отчёты о работе отдельных педагогов, директора и его заместителей, вносит на рассмотрение общего 

собрания предложения по совершенствованию их работы 

   

Собрание трудового коллектива 
1.Обсуждает и принимает «Коллективный договор»,  «Правила внутреннего трудового распорядка», проект устава 

Учреждения, изменения и дополнения, вносимые в устав 

2.Обсуждает поведение или отдельные поступки членов коллектива Учреждения и принимает решение о вынесении 

общественного порицания в случае виновности 

3.Выдвигает кандидатуры работников для награждения и поощрения 

4. Выносит решения для участия  сотрудников в конкурсах 

5. Согласовывает должностные инструкции 



  

Педагогический совет 
1.Принимает образовательную программу Учреждения 

2.Обсуждает и принимает решения по любым вопросам, касающимся содержания образования 

3.Принимает решения о проведении переводных экзаменов в классах, их количестве и предметах, по которым экзамены 

проводятся в данном году 

4.Решает вопрос о переводе учащихся из класса в класс, об оставлении учащихся на повторный год обучения 

5.Решает вопрос об исключении учащегося, достигшего возраста 15 лет, из Учреждения за совершение противоправных 

действий, грубые и неоднократные нарушения устава Учреждения 

6.Обсуждает в случае необходимости успеваемость и поведение отдельных учащихся в присутствии их родителей (законных 

представителей) 

7.Утверждает план работы Учреждения на учебный год 

   

Родительский комитет 
1.Осуществляет связи Учреждения с родителями обучающихся 

2.Обсуждает и решает вопросы, связанные с воспитанием обучающихся 

3.Информирует родителей о перспективах развития Учреждения 

4.Помогает в проведении ученических общешкольных мероприятий 

  

  


